
                                                                                                                                             

 

                                                                      โครงสร้างฝ่ายการเมืององค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 
 
 

 

                                                                                               
           
            
 
    
          
 
 
                                                                 
           
 
 
 
  
            
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 
 

 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 

 

 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 
 

 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย ์

 

 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 

 

 
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย ์

 

 
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 

 

 
สมาชกิสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 

 



                                                                                                                                             

 

                    
10.  แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง  3  ปี  
 
                                                                     โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ 
 

 

                                                                                               
           
            
 
    
          
 
 
                                                                 
           
 
 
 
  
            
 
 
 

 
 
 

 
 
 

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้) 
 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
( นกับริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง ) 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
- งานนิติการ 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานการเจ้าหน้าที ่
- งานสวัสดิการสังคม 

- งานการเงินและบัญช ี
- งานพัสดุและทรัพยส์ิน 
- งานพัฒนารายได ้
 
 
 

- งานก่อสร้างและซอ่มบำรุง 
- งานสำรวจและออกแบบ 
- งานสาธารณูประโภค 
 

- งานบริหารการศึกษา 
- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ  
   วัฒนธรรม 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 



                                                                                                                                             

 

 
                                                                                                      
                                                        โครงสร้างการบริหารงานสำนักปลดัองค์การบรหิารส่วนตำบล       
 

 
 
 
 

                                                                                
   

 
                                         
              
        -      - นักทรัพยากรบุคคล (ชก.)(๑) 
- นักทรัพยากรบุคคล(ชก.)(๑)                                                                                                                                    - ผช.นักทรัพยากรบุคคล (1) 
- เจ้าพนักงานป้องกันและ 
                 
                         -เ  
    
  
  
                 
            

 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1   1 2   2 1  - 5 1 13 
               

    

งานบริหารงานทั่วไป 

 

หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

( ๑ ) 

งานสวัสดิการสังคม 
 

งานยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ 

 
- เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.)(๑) 
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง.)(1) 
- ผช.จพง.ธุรการ (๑) 
- ช่างไม้ (ทักษะ)(๑) 
- คนงานท่ัวไป(-) 
 

 

  - นักเคราะห์นโยบายและแผน(ชก.)(๑) 
  - ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (๑) - นักพัฒนาชุมชน (ปก.) (๑) 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข(ปง./ชง.)(-) 
- ผช.นักพัฒนาชุมชน (๑) 
 
 

งานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

 

   - เจ้าพนักงานป้องกันและ 
     บรรเทาสาธารณภยั (ปง./ชง.) (-) 
    

งานการเจ้าหน้าที ่งานนิตกิาร 
 



                                                                                                                                             

 

   
  

 โครงสร้างการบริหารงานกองคลัง  
                                                                  
 

       
  
 
 
 
 
 
                                                                                                    
                       
              
               
 
                            
    
           
                    
  
 
 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
    
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1   2    3   - 2  8 
 
 
 

งานการเงินและบัญช ี

 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลงั ระดับต้น) 

(-) 

- นักวิชาการการเงินและบญัชี (ปก.)(1) 
- เจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี(ปง./ชง.)(-) 
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง.)(1) 
- ผช.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (๑) 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  (ปง./ชง.)(-) 
- ผช.เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ (๑) 

งานพัสดุและทะเบียนทรัพย์สิน 

- นักวิชาการพัสดุ (ปก.)( 1 ) 
- ผช.เจ้าพนักงานพัสดุ (- ) 
 



                                                                                                                                             

 

 
 

 
        โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง                                                                       

     
 

 
                                                                                     
 
 

  
          
     
 
                                                                                                                              

 
             
                                                                                                        - นายช่างสำรวจ (ชง.)(1) 
                    - จพง.ธุรการ (ชง.) (1)             
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชีย่วชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

               
จำนวน 1  -  -     1 3  - 1  6 

 
 
 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

( 1 ) 

งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
 

 
 - นายช่างโยธา (ชง.)(1) 
 - ผช.นายช่างโยธา (1) 
 

งานสำรวจและออกแบบ 
 

งานประสานสาธารณูปโภค 

 - นายช่างโยธา (ชง.)(1) 
 - เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (-) 
 



                                                                                                                                             

 

 

งานบริหารการศึกษา 
งานส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 แห่ง 
 

- ครูชำนาญการ คศ. 2 (9) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (6) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) (2) (-) 
- แม่ครัว (ทักษะ) (1) 
   
 
 

- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.)(-) 
- จพง.ธุรการ (ปง.)(1) 
- ผช.จพง.ธุรการ(๑) 
 
 

 
                     
            โครงสร้างการบริหารงานกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 

 

 
 

  
 
 
 
           
 
   
 
 
   
  
       

           
 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิน่ วิชาการ ทัว่ไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1   1    1   - 8 3 23 

  
ระดับ ครู/ครูผู้ดูแลเด็ก 

ครูผู้ช่วย คศ.1 คศ.2 คศ.3 
จำนวน    9  

     
 

 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)(1) 



                                                                                                                                             

 

 

งานหน่วยตรวจสอบภายใน 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)(-) 
     
 
 

 

 
                     
                  โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน  
 

 

 
 

  
 
 
 
           
 
   
 
 
   
                    
  
                

           
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน           -   - 

  

 

ปลัดองค์การบริหารสวนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)(1) 



                                                                                                                                             

 

 


