
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์

เรื่อง การโอนเงินงบประมาณรายซ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ- ๒๕๖๖ ครังท ี๒

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ ได้ดำเนินการโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ซึ่งเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น โดยผู้บริหารได้พิจารณาอนุมัติแล้ว เมื่อวันท่ี ๒๓ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๕ นั้น

เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๓ หมวด ๔ ข้อ ๒๖ และข้อ ๓๒ จึงประกาศ 
กา?โอนเงํนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ครั้งทื่ b รายละเอียดปรากฎ

ดามเอกลารแนบด้ายประกาศย้

จึงประกาศใหท้ราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที ่๑๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

(นายโกศล นามมงคล) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์
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บัญซิโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ่าบีงบประมาณ พ.ศ. 2566

อนฺมัตึเม่ือว้นท่ี 19 ธันวาคม พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย ์อำเภอนำชฺน จังหวัดอฺบลราชธาน ี

โอนคร้ังที ่2

In นงาน ทน

งม/ 
เงินฟึอน/ 

ค่า..:/ 
วาย จ่าเยซี่น

ป?ะเภทวายจ่าย
ไครงการ/ งบปวะมาณ 

ท้องเมตตาม 
ขอบญญด

งมบ่ระมาน์นีสง 
เห?)ก่อนใอน

(■ะ/-) 
เ* ที่โอน

งบประมาณ 
หลังโอน

คำซ็แจงกาวโอน 
เงินงมประมาณรายจ่าย

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป งานบริหารที่วไป งบคำเนินงาน

ค่าตอบแทนผุ้ปฏิบัติ 
ราชการอันเป็น 
ประโยชนํแก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น

400,000.00 400,000.00 100,000.00 (-) 300,000.00

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป งานบริหารที่วไป งบดำเนินงาน

รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับ 
การปฏิบัติราชการที่ 
ไม่เช้าลักษณะวายจ่าย 
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไป 
ราชการ

0.00 100,000.00 (+) 100,000.00

เนื่องจากรายการตามช้อ 
ปัญญัติงบประมาณราย 
จ่ายัประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ไม่ได้ดั้งไว้

แผนงานบริหาร 
งานที่วไป

งานบริหารงาน 
คลัง งบบุคลากร

เงินเต็อนช้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนทัอง 
ถิ่น

1,260,180.00 1,162,960.00 50,000.00 (-) 1,112,960.00

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารงาน 
คลัง งบดำเนินงาน

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ 
การปฏิบัติราชการที่ 
ไม่เช้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คำลงทะเบียนใน 
การสกอบรม 30,000.00 13,340.00 50,000.00 (+) 63,340.00

เนื่องจากรายการตามข้อ 
ปัญญัติงบประมาณราย 
จ่ายัปัระจำป็งบประมาณ 
พ.ค.2566 ไม่พอในกาว 
เบิกจ่าย

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารงาน 
คลัง งบดำเนินงาน ค่าเช้าบ้าน 60,000.00 54,000.00 20,000.00 (-) 34,000.00

แผนงานบริหาร 
งานท้วไป

งานบริหารงาน 
คลัง งบดำเนินงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มา 

ซี่งบวิการ
รายจ่ายเพื่อให้ 
ได้มาซี่งบริการ 30,000.00 30,000.00 20,000.00 (+) 50,000.00

เน่ืองจากรายการตามช้อ 
ปัญัติงบประมารรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 
.2566 ไม่เพียงพอใน 
การเบิกจ่าย
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1 .หัวหน้าหน่วยงาน...........ร^?!?......./...... .^โ!?.1??.^.J.
เข้าของงบประมาณท่ีขอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใส่เหตฺผลความจำเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด) 

การโอนครั้งน๋ีเป๋นอำนาจของ

ตามระเบียบ..โไเ?/.^.

2.ห้วหน้าหน่วยงานคลัง

ความเห็น

3.เข้าหน้าท่ีงบประมาณ

ความเห็น.................

นางสา ราณ ีคำเลิศ'

วชาการและบัญชี

ทด

0.9 รบ

ท^ร)^V15

(ลงชื่อ)

ตำแหน่ง

วันท.

(ลงชื่อ)

ตำแหน่ง

วันท่ี.

นายสนอง บุญเพิม ) 

หัวหน้าสำนักงานปลัห

เดือน. n.. ..พ.ศ...

นา<fสาวปราณ ีคำเลิศ ,

>๓วชาการและบญข
.........เ^พ^^...............

..เดือน.!.ร.ร,ค-..2566...... พศ............

(ลงชื่อ)

(น่ายพพยศ'; บ ุNน) 
ตำแหน่ง. ลพองค์ทา^รwิวัรสวํนตาบํลไ•พ-บู่ลยั 

วันที.่.............. เดือน..1.ร.5 JL. 2566......พ.ศ........
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4. การอนุมัติ

4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น

ความเห็น..................................................................................

หํน้า: 3/3

4.2 สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชฺม สมัย.............. คร็งที.่..............เมื่อวันที่

หริอผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววันที.่.......................................... เดือน......................

ตามหนังสือ...................................................................................(ถ้ามี)

5. สำหรับกรณีที่โอนงมประมาณต่างหน่วยงาน หัวหน้าหน่วยงาน.............................

/ (นายโกศล นามมงคล)

1 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์
ตำแหน่ง ............. ............... ..................................
„ „ ใ 9 ธ.ค. 2565
วันท............... เดือน......โ....................... พ.ศ........

........เดือน.................................. พ.ศ................

.พ.ศ

...เจ้าชองงบประมาณที่โอนลด

(ลงข้อ)........................................................................

ตำแหน่ง.......................................................................

วันที.่.............. เดือน.................................พ.ศ...............


