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เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์

ตามหนังสือสำนักงาน ป.ป.ข. ท่ี ปฃ ๐๐๑๓/ว ๐๐๑๕ ลงวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เรื่อง การ 
จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(พ.ศ.๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) สำนักงาน ป.ป.ซ. ขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ 
การป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ -  
๒๕๗๐) ตามกรอบและแนวทางคู่มือ น้ัน

บัดนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ ขอรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบ ัต ิป ้องกัน 
การทุจริต สถานการณ์ดำเนินงานของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ รอบการดำเนินการ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) คิดเป็นการรายงานผลร้อยละ ๑๐๐ ผลการนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติร้อยละ ๖๕.๒๒ จาก 
โครงการทั้งหมด ๒๓ โครงการ รายละเอียดปรากฏเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ และมืป้ญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
ดังนี้

ป้ญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
๑.การสร้างจิตสำนึกของบุคลากรแต่ละคนมืความ 

ละเอียดอ่อนต้องมีกระบวนการกระตุ้นและสร้างการรับรู้ 
อย่างต่อเนื่อง

๒.การจัดกิจกรรมหรือโครงบางโครงการไม่มื 
งบประมาณดำเนินการจึงไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์

๓.การดำเนินการกิจกรรมหรือโครงการที่ไม่สามารถ 
ดำเนินการได้ เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาด โควิด-๑๙

เห็นควร
๑. ม ีก ารป ระซ าส ัม พ ัน ธ ์และพ ัฒ น าศ ักยภ าพ เพ ื่อ  
ปลูกฝืงให้เกิดจิตสำนึกทั้งภายในองค์กรอย่างสมรเสมอ
๒. พัฒนาระบบการประเมินให้ทุกคนมืส่วนร่วมในการ 
สร้างความเสมอภาค เป็นธรรมและทั่วถึง
๓. สถานการณ ์โรคระบาด โควิด-๑๙ เร ิ่มผ ่อนคลาย 
มาตรการแล้ว เตรียมการและงบประมาณให้พร้อมที่จะ 
ดำเนินการต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา

(นายสุรัตน์ เงางาม)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
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ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัด

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

คำสั่ง/ข้อสั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์



*
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อ ยู,

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ 

ดำเนิน 

การไต้

1 โครงการประกวดหมูป้านเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00 0.00 ๔

2 จัดทำตู้ ปณ และ เวปไขต์ แจ้งเหตุทุจริต 3 5,000.00 7,000.00 ๔

3 จัดกิจกรรมรณรงค์ต้านการทุจริต 3 0.00 0.00 ๔

4 จัดทำแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง แผนการใช้จ่ายเงิน และเผยแพรให้ประขาขนทราบ 4 0.00 0.00

5 โครงการคัดเลือกบุคลากรดีเดน 1 0.00 0.00 ๔

6 จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากรท้ังฝายประจำและฝ่ายการเมือง 1 0.00 0.00 s f

7 จัดต้ังศูนย์รับเร่ืองราวร้องทุกข์ 3 0.00 0.00 ๔

8
แต่งต้ังประซาซนรวมเฟ้นคณะกรรมการในการดำเนินงานต่างๆขององค์การบริหารสวนต 

■ าบล'ไพบูลย์
3 0.00 0.00 ๔

9 โครงการจัดเวทีประซาคม 2 30,000.00 0.00 ๔



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององคการบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อ ยู่

ระหว่าง 

ตำเนิน 

การ

ตำเนิน 

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ 

ตำเนิน 

การไต้

oT—
1

จัดต้ังเครือข่ายการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตระหว่างขุมขนและองค์การบริหารส่วน 
ตำบลไพบูลย์

3 0.00 0.00 ๔

11 จัดทำกิจกรรมเผยแพรข้อมูลขาวสาร ราคากลาง ทางประกาศและเวปไซด์ 4 0.00 0.00 ๙

12 จัดกิจกรรมตรวจสอบติดตาม ประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 ๔

13 จัดต้ังศูนย์ข้อมูลขาวสาร 4 0.00 0.00 ๔

14 ฝึกอบรมไห้ความรู้ในการตรวจสอบและแจ้งข่าวการทุจริตแก่ประซาซน 3 0.00 0.00 ๔

15 จัดกิจกรรมลดความเล่ียงในการจัดซ้ือจัดจ้าง 4 0.00 0.00 ^

16
โครงการฝึกอบรมปรับเปล่ียนทัศนคติในการปฏิบัติงาบรวมกันระหวางคณะผู้บริหาร 

ฝ่ายสภาห้องถ่ินกับเจ้าหน้าท่ีพนักงาน
1 100,000.00 0.00 ๔

17 ฝึกอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00 ๔

18 โครงการส่งเสริมจริยธรรมแกผู้บริหารห้องถ่ิน ฝ่ายสภาห้องถ่ิน และเจ้าหน้าท่ีพนักงาน 2 50,000.00 0.00 ๔



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อ ยู,

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ 

ดำเนิน 

การไต้

19 จัดทำคู่มือจริยธรรม ข้อบังคับและระเบียบท่ีเก่ียวข้องประจำตัวบุคลากรทุกคน 1 0.00 0.00 ๔

20 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมให้ความรู้การป้องกันผลประโยซน์ทับซ้อนในหนวยงาน 2 30,000.00 0.00 ๔

21
โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานบุคลากรสมาขิก 

และคณะผู้บริหาร
4 300,000.00 0.00 ๔

22 โครงการสงเสริมห้องถ่ินปลอดทุจริต 4 0.00 0.00 ๔

23 โครงการหมู่ป้านสีขาว 1 20,000.00 0.00 ๔

ง'ญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแบะ



สรุปผลการขับเคล่ือนแผนฯ

^  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำบวบ 23 โครงการ 

เะ / รอการรายงาน 0 โครงการ 

^  อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ 

Eyf ดำเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ 

e/  ไม่สามารถดำเนินการได้ 8 โครงการ 

s f  เบ ิกจ่ายงบประมาณ 7,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.26 

มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (น้อย) ร้อยละ 37.50

** ข้อมูล ณ วันที่ 11 เมษายน 2566

ข้อ - สกุล ผู้รายงาน นายสุรัตน์ เงางาม ตำแหน่ง นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ดำอริบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราซการเพื่อป้องกับการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประซาขน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกใบการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถึ๋บ


