
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์
เรื่อง ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔-๒£๖๖ ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๒

ขององค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์

อาศ ัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๕ ประกอบมาตรา ๒๕ แห ่งพระราชบัญญ ัต ิระเบ ียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ประกอบข้อ ๒๑ ข้อ ๒๓ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน 

'ตำบลจังหวัดอุบลราชธานี เร่ือง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วน 

ตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ แกไขเพิ่มเติมถึงบีจจุบัน โดยมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด 
'อุบลราชธานี ในการประช ุมครั้งท ี่ ๘/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๕ เห ็นชอบการปรับปรุงแผน 
อัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๔- ๒๕๖๖)ขององค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ในการยุบเลิกตำแหน่งพนักงาน 
ส่วนตำบล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.) เลขท่ีตำแหน่ง ๗๖-๓-๐๑-๔๖๐๑-๐๐๑ และให้กำหนด 
ตำแหน่ง พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ซก.) เลขที่ตำแหน่ง ๗๖-๓-๐๑-๓๖๐๑- 
๐๐๑ จำนวน ๑ อัตรา

ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ จ ึงขอประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖ ฉบับปรับปรุงครั้งท ี่ ๒ เพ ื่อเป ็นกรอบการกำหนดตำแหน่งและการใช้ 
ตำแหน่งขององค์การบริหารส่วนตำบลในการปฏิบัติงานในหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์ต่อไป

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่ £โไานยายน พ.ศ. ๒๕๖๕

(นายโกศล นามมงคล)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไพบูลย์


